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Вих №___________________ 

від «____» __________ 2023р. 

ОДЕСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ 

ТЕХНОЛОГІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

 

 

Звіт про діяльність  

ВСП «Одеський технічний фаховий коледж 

Одеського національного технологічного університету» за 2023 р. 

 

1. ЗАГАЛЬНІ ПОКАЗНИКИ 

Станом на 30.11.2023 р. контингент здобувачів освіти коледжу складав: 

- денна форма навчання – 1313 осіб 

- заочна форма навчання – 31 особа 

У тому числі на бюджетній основі навчаються: 

денна форма – 718 осіб    заочна форма – 31 особи 

по контрактній формі навчається: 

денна форма – 595 осіб    заочна форма – 2 особи 

 

Підготовка фахівців в коледжі проводиться за 9 спеціальностями (16 освітньо-

професійними програмам). Навчається 1179 осіб за освітньо-професійним 

ступенем «фаховий молодший бакалавр» за денною формою навчання, 33 особи 

– за заочною формою навчання; 134 особи за освітнім рівнем «бакалавр» за 

денною формою навчання (за 3 напрямами підготовки). 

 

Загальна кількість учбових груп в коледжі: 

денна форма – 59, заочна форма – 4. 

 

Випуск молодших спеціалістів у 2023 р. склав: 

денна форма: всього – 171, у т.ч. дипломів з відзнакою – 16 

заочна форма: всього – 2, у т.ч. дипломів з відзнакою – немає. 

 

Випуск фахових молодших бакалаврів у 2023 р. склав: 

денна форма: всього – 101, у т.ч. дипломів з відзнакою – 10. 
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заочна форма: всього –19, у т.ч. дипломів з відзнакою – 1. 

Випуск бакалаврів у 2023 р. склав: 

денна форма: всього – 88, у т.ч. дипломів з відзнакою – 8 

 

Прийом 2023 р. (ОПС «фаховий молодший бакалавр»): 

денна форма: всього – 417  «б» – 215;  «к» – 202 

заочна форма: всього – 10 «б» – 9;  «к» – 1 

 

Прийом 2023 р. (освітній рівень «бакалавр»): 

денна форма: всього – 68  «б» – 0;  «к» – 68 

 

Результати успішності учбових груп за підсумками 2022/2023 н.р.: 

 

Абсолютна – 91,7% 

Якісна – 50,9% 

 

Абсолютна – 97,4% 

Якісна – 50,1% 

 

2. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА РОБОТА 

Навчально-методичний кабінет представляє узагальнену інформацію про 

діяльність коледжу у 2023 році, за напрямами: 

1. Атестація педпрацівників 

2. Підвищення кваліфікації 

3. Результати науково-методичної роботи та оглядів-конкурсів серед 

ЗФПО Одеської області 

4. Результати студентських олімпіад та конкурсів 

5. Акредитація 

1. Атестація педпрацівників  

Чергову атестацію у 2023 р. пройшли 10 педагогічних працівників. 

За результатами атестації (наказ по коледжу № 66-М-01-ОД від 

12.04.2023р., наказ Департаменту освіти і науки Одеської 

облдержадміністрації від 10.04.2023р. № 65/ОД): 

Присвоєно: І категорію – 2 особам 

ІІ категорію – 1 особі 

Підтверджено: вищу категорію – 4 особам 

І категорію   – 1 особі 

ІІ категорію   – 1 особі 

Присвоєно педагогічне звання «викладач-методист» – 2 особам. 

Підтверджено педагогічне звання «викладач-методист» – 1 особі. 

На 2023-2024 н.р. атестація запланована для 34 педагогічних працівників. 

денна форма навчання 

заочна форма навчання 



 

2. Підвищення кваліфікації 

У 2023 р. підвищення кваліфікації педагогічні працівники коледжу 

проходили відповідно затвердженого плану.  

Результати підвищення кваліфікації розглядались на засіданні відповідних 

циклових комісій, узгоджувались з навчально-методичним кабінетом та 

затверджувались на засіданні методичної ради коледжу, розглядались на 

засіданні Педагогічної Ради. 

Підвищення кваліфікації пройшли – 86  педагогічних працівників: 

- навчання в школі педагогічної майстерності ОНТУ – 8 осіб 

- навчання в школі Молодого викладача ВСП «ОТФК ОНТУ» – 13 осіб 

- стажування на провідних базових підприємствах – 6 осіб 

- навчання в магістратурі (отримання другої (чергової) вищої освіти) – 7 осіб 

- навчання в аспірантурі – 3 особи 

- КЗВО «Одеська академія неперервної освіти ООР» – 13 осіб 

- НМЦ вищої та фахової передвищої освіти – 10 осіб 

- проходження курсів на різних освітніх платформах (дистанційно) –  16 осіб 

- заклади вищої освіти – 10 осіб 

Заборгованостей по підвищенню кваліфікації за 2023 рік – немає. 

 

3. Результати науково-методичної роботи та 

оглядів-конкурсів серед ЗФПО Одеської області 

 

 Протягом навчального року створювались, доповнювались та 

оновлювались навчально-методичні комплекси з усіх навчальних дисциплін, 

створювались нові методичні на навчальні посібники, інші навчально-методичні 

матеріали тощо. 

Крім того, педпрацівниками коледжу підготовлено 47 методичних 

вказівок і 10 навчальних посібників по забезпеченню якісного освітнього 

процесу; оновлено, доопрацьовано робочі навчальні програми, методичне 

забезпечення дисциплін підготовки фахових молодших бакалаврів. 

Опубліковано 10 статей у різних виданнях. 

Після проведення методичної роботи по вивченню нових затверджених  

Стандартів, було розроблено та затверджено «нове покоління» навчальних 

планів. 

Також були удосконалено та підготовлено ряд Положень, які 

регламентують діяльність коледжу, у загальній кількості – 11 шт.  

Згідно з планом роботи на 2023-2024 н.р. були проведені відкриті заняття 

викладачами коледжу: 

- січень – 5 занять 

- лютий – 5 занять 

- березень – 8 занять 



- квітень – 8 занять 

- травень – 1 заняття 

- вересень – 5 занять 

- жовтень – 3 заняття 

- листопад – 7 занять 

У грудні 2023 р. заплановано до проведення – 5 занять. 

Всього проведено 47 занять (відкритті заняття були проведені 

викладачами всіх циклових комісій). Заняття проводились очно та дистанційно. 

Працівниками методичного кабінету в рамках взаємовідвідування з 

метою отримання та узагальнення передового досвіду було відвідано 7 учбових 

занять (лекції, практичні та лабораторні роботи) викладачів циклових комісій 

математики, хімії, економіки та товарознавства. 

 Навчально-методичні конференції. Викладачі та студенти 

коледжу на протязі навчального року активно приймали учать у різних видах 

конференцій (внутріколеджні, Всеукраїнські, міжвузівські, міжнародні та ін.):  

- Студентська онлайн-конференція «Математика в моїй майбутній 

професії». Студентами ІІ та ІІІ курсів були підготовлені цікаві доповіді з 

презентаціями про роль математики в їх майбутніх професіях. У конференції 

взяли участь студенти різних спеціальностей (квітень 2023 р.). 

- Студентська науково-практична конференція «Народжені в 

Україні». Участь в роботі конференції взяли всі коледжі, які входять до складу 

ОНТУ. Було заслухано 7 яскравих доповідей, які ставили за мету популяризувати 

нашу історію, наших відомих постатей (квітень 2023 р.) 

- Студентська науково-практична конференція з зарубіжної 

літератури «Зарубіжні письменники і Україна». Участь у конференції взяли 

студенти І курсу (квітень 2023 р.). 

- ІІ Обласна науково-практична студентська конференція «Люди 

та країни, що допомагають Україні під час війни». Від коледжу прийняли участь 

6 здобувачів освіти (квітень 2023 р.). 

- Міжнародна науково-практична конференція «Якість та 

безпечність товарів» в Луцькому національному технічному університеті, де 

взяла участь здобувачка І курсу Нікора Каріна під керівництвом викладача 

Мартиросян І.А. із доповіддю «Нормативне забезпечення косметичних засобів, 

зокрема молочка для тіла» (квітень 2023 р.). 

-  Обласне онлайн-засідання студентського круглого столу 

«Круглий стіл (телеміст): обмін досвідом, щодо використання інформаційних 

систем в галузі, підприємствах» серед здобувачів освіти закладів фахової та 

передвищої освіти Одеської області (квітень 2023 р.). 

- Студентська науково-практична конференція «Базові правила 

безпеки у цифровому середовищі». В конференції прийняли участь здобувачі 

освіти різних навчальних закладів фахової передвищої освіти (травень 2023 р.). 

  



- V Всеукраїнська науково-практична конференція «Інновації 

розвитку харчових технологій та індустрії гостинності у готельно-ресторанному 

бізнесі». Конференція відбулась на базі Тернопільського фахового коледжу 

харчових технологій і торгівлі. Від коледжу була представлена доповідь на тему 

«Барвник бетанін. Походження та застосування в харчовій промисловості». 

(травень 2023 р.). 

- VІI Всеукраїнська науково-практична інтернет-конференція 

молодих вчених та студентів «Традиції та новації 2023». В конференції від ВСП 

«ОТФК ОНТУ» взяли участь викладачі спеціальності 182 «Технології легкої 

промисловості» Кузнецова П.В., Лапчак С.М. та Кузіна Н.В., що підтверджується 

відповідними сертифікатами (травень 2023 р.). 

- V  Всеукраїнська науково-методична конференція «Забезпечення 

якості вищої освіти» на базі Одеського національного технологічного 

університету. Від коледжу прийняли участь 28 викладачів. 

- Внутріколеджна науково-практична конференція. З метою 

удосконалення та визначення політики, принципів та процедур забезпечення 

якості фахової передвищої, вищої та профільної середньої освіти, було 

проведено щорічну науково-практичну, методичну конференцію, яка пройшла 

14 лютого  під назвою «Процедури та заходи забезпечення і підвищення якості 

освітньої діяльності та якості профільної  фахової перед вищої освіти і вищої 

освіти в коледжі».  

В роботі 47-ої педконференції прийняли участь: 

- 5 організаторів, які готували та провели педконференцію;  

- 10 учасників, які підготували доповіді та виступили на конференції;  

- 12 учасників надіслали тези, що увійдуть до збірки; 

- 41 учасник прослухав та ознайомився з матеріалами конференції.  

Загальна кількість учасників конференції – 68 осіб. За результатами 

конференції були розроблені «Заходи щодо реалізації рекомендацій 47-ї 

науково-методичної, практичної конференції педпрацівників ВСП «ОТФК 

ОНТУ» та основні принципи забезпечення якості освітньої діяльності та якості 

профільної середньої, фахової передвищої та вищої освіти у коледжі». 

- III Всеукраїнська науково-технічна конференція. Тема 

«Комп’ютерні ігри та мультимедіа як інноваційний підхід до комунікації – 

2023». Наші викладачі виступили з темою «Реалізація логіки для ігрових об’єктів 

та елементів інтерфейсу гри в жанрі «Top down shooter» з використанням 

технології Unity» (жовтень 2023 р.). 

- ХVІ Всеукраїнська науково-практична конференція молодих 

учених та студентів «Проблеми формування здорового способу життя в молоді». 

Виступила студентка коледжу Габінська Марія, що навчається на IV курсі 

технологічного відділення за спеціальністю 181 «Харчові технології»; Тема 

доповіді «Технологія та показники якості бісквітів» (жовтень 2023 р). 



- XVI Міжнародна науково-практична конференція «Інформаційні 

технології і автоматизація − 2023» (жовтень 2023 р.) В різних секціях прийняли 

участь і наші викладачі, а саме: 

- Іванова Л.В. – «Конкурентоспроможності майбутніх ІТ-фахівців» 

- Кривченко Ю.В., Кривченко А.А. – «Імітаційне моделювання горіння 

з урахуванням нелінійності процесів» 

- Жадан А.С., Селіванова А.В. – «Структура нейронної мережі та 

обумовлення обраних засобів її реалізації для виявлення широтно-імпульсної 

модуляції 24 штучних джерел освітлення на зображеннях» 

- Джабраілов Д.В., Кривченко А.А., Нестеренко В.Д. – «Особливості 

розробки комп’ютерної 2D-гри в жанрі вертикального скролл-шутеру за 

допомогою ігрового двигуна Unity» 

- XIII Обласна студентська конференція «Інформаційні системи та 

компоненти» на базі коледжу. Організатор – Кривченко А.А.  (жовтень 2023 р.) 

- Регіональна конференція «Енергія. Бізнес. Комфорт» ОНТУ. Від 

коледжу взяли участь студентки Шушман А. (гр. 3КГ-08) та Рябошапка Д. (гр. 

4РП-07) (листопад 2023 р.) 

 Огляд-конкурс методичної роботи. Для підвищення ролі 

методичної роботи, якості та змісту методичного забезпечення освітнього та 

практичного процесу у коледжі було проведено щорічний огляд-конкурс 

методичної роботи викладачів коледжу (наказ по коледжу № 71-М-01-ОД від 

18.04.2023р.). 

На конкурс було подано 25 робіт. Всі роботи були поділені по номінаціям 

та оцінювались за певними критеріями. За результатами конкурсу на обласний 

етап було відправлено 6 робіт. 

 

Загалом по коледжу призові місця зайняли: 

І місце –  Кунуп Т.В.; Мартиросян І.А 

ІІ місце – Ільчишина Н.В.; Кузнецова П.В. 

ІІ місце – Беркань Ір.В., Васильєва К.П. 

 За результатами обласного огляду-конкурсу (наказ №15 від 05.06.2023р.) 

призові місця зайняли дві роботи: 

1) Номінація «Інноватика в організації індивідуальної роботи здобувачів 

ФПО при виконанні курсових та кваліфікаційних робіт»  

ІІІ місце – Кузнецова П.В., Лановенко Я.С. 

2) Номінація  «Інноватика в організації позаудиторної (гурткової) роботи з 

навчальної дисципліни» 

ІІІ місце – Беркань Ір.В. 

 Огляд-конкурс навчальних кабінетів, лабораторій. З метою 

стимулювання роботи викладачів до оновлення, розвитку та творчого пошуку 

щодо матеріальної та матеріально-технічної бази навчальних кабінетів, для 

перевірки якості створених умов для організації освітнього процесу та реалізації 



завдань відповідно до Державного стандарту освіти та навчальних планів в 2022-

2023 н.р. зав. навчальних кабінетів коледжу прийняли участь в обласному огляді- 

конкурсі навчальних кабінетів. 

За результатами конкурсу вибороли усі перші місця (наказ №11 від 

15.05.2023р.), також І місце отримала бібліотека коледжу. 

 І місце – кабінет «Комп’ютерної інженерії» 

 І місце – кабінет «Біологія та екологія» 

 І місце – кабінет «Хімія» 

 

4. Результати студентських олімпіад та конкурсів 

З метою підвищення рівня якості підготовки здобувачів освіти,  

підвищення їх зацікавленості до предметів / навчальних дисциплін, виявлення 

найбільш обдарованих здобувачів освіти, розвитку навиків самостійної роботи 

здобувачів освіти  у ВСП «ОТФК ОНТУ» було проведено олімпіади з багатьох 

навчальних дисциплін, 5 конкурсів фахової майстерності, внутріколеджні етапи 

Міжнародних конкурсів з української мови ім. Петра Яцика, мовно-

літературного конкурсу ім. Тараса Шевченко та Всеукраїнської олімпіади з 

української мови. Переможці внутрішньоколеджних  олімпіад прийняли участь 

у обласних олімпіадах з 16 навчальних дисциплін серед закладів фахової 

передвищої освіти Одеської обл., у другому етапі конкурсів з української мови 

імені Петра Яцика, мовно-літературному конкурсі ім. Тараса Шевченко та 

Всеукраїнській олімпіаді з української мови. 

В олімпіадах та конкурсах, які проводились у коледжі, прийняло участь                         

95 здобувачів освіти, переможцями стали 72 здобувача освіти; в обласних етапах 

–  58 здобувачів освіти, переможцями стали 42 здобувача освіти. 

Також здобувачі освіти приймали участь у Міжнародних олімпіадах та 

конкурсах: 

- Фінальний етап Міжнародного конкурсу студентських наукових робіт 

«Black Sea Science 2023», який проводився на базі Одеського національного 

технологічного університету під егідою Black Sea Universities Network та ISEKI-

Food Association. За результатами другого фінального конкурсу за напрямом 

«Енергетика та енергоефективність» здобувач освіти гр. 4МХ-55 відділення 

«Енергетичних систем» Дмитро Болбас зайняв ІІІ місце; 

- Регіональний етап Міжнародної Економічної Олімпіади від чеського 

Institute of Economic Education (INEV) за ініціативи BFMC у партнерстві з EFI. 

Бучко Михайло (результат – 73%) та Рудометова Віолетта (результат – 71%); 

- Міжнародний конкурс студентських наукових робіт «Black Sea Science 

2023» за напрямом «Інформаційні технології, автоматизація та робототехніка», 

здобувачка освіти Таміла Зігура (гр. 4КГ-06) з роботою «Optimizing the Trajectory 

of the Quadcopter Using Built-in Sensors» посіла ІІ місце; здобувачі освіти Олексій 

Крупчинський (гр. 4КС-56) та Максим Сербов (гр. 2БКС-27) з роботою «Hot Spot 

Network for Points of Invincibility» посіли ІІІ місце; 



- Всеукраїнський чемпіонат з інформаційних технологій «Екософт-2023» 

та Національний етап Міжнародного конкурсу комп’ютерних проектів 

«INFOMATRIX-2023». Розробка здобувачки освіти Паюк Ксенії в категорії 

«Екософт/Інформатик: «Макети або опис / Комп’ютерне мистецтво» відзначена 

дипломом ІІ ступеня. 

Загалом у Всеукраїнських та міжнародних олімпіадах та конкурсах 

прийняло участь 19 студентів, переможцями стали 8. 

 

5 Проходження процедури зовнішнього незалежного  

забезпечення якості освіти: акредитація   

Акредитація: 

Відповідно плану проходження процедури акредитації освітньо-

професійних програм в 2023 році, методичний кабінет забезпечення якості освіти 

підготував, доопрацював та удосконалив ряд внутрішніх нормативних 

документів організації освітнього процесу в коледжі, а також сприяв підготовці 

необхідних матеріалів по програмі самооцінювання ОПП, відповідно до 

критеріїв оцінювання якості. 

В січні 2023 р. успішно пройшла акредитація освітньо-професійної 

програми «Фінанси, банківська справа та інтернет банкінг» по підготовці 

фахового молодшого бакалавра. 

З 01.09.2023 р. коледж почав роботу над акредитаційною справою освітньо-

професійної програми «Розробка програмного забезпечення». Наказом 

Державної служби якості освіти України від 01.08.2023 р. № 01-10/163, 

акредитаційна справа в повному обсязі повинна бути подана до служби якості 

08.01.2024 р. НМК ЗЯО коледжу сприяє і приймає участь в підготовці 

акредитаційних матеріалів. 

 

3. ВИХОВНА РОБОТА 

Виховний процес у коледжі є невід'ємною складовою освітнього процесу і  

ґрунтується на загальнолюдських цінностях, культурних цінностях Українського 

народу, цінностях громадянського (вільного демократичного) суспільства, 

принципах верховенства права, дотримання прав і свобод людини громадянина 

тощо. Учасники виховного простору працювали над проблемою  формування у 

молодого покоління  високої патріотичної свідомості, почуття відданості, любові 

до Батьківщини, турботи про благо рідного народу, готовності до виконання 

громадянського і конституційного обов’язку та захисту національних інтересів, 

цілісності, незалежності України. 

Патріотичне виховання здобувачів освіти стало пріоритетним напрямом в 

виховній роботі. Згідно Стратегії національно-патріотичного виховання, 

затвердженою Указом Президента України від 18 травня 2019 р. № 286, 

визначено основні складові національно-патріотичного виховання: громадсько-



патріотичне, військово-патріотичне та духовно-моральне виховання. Упродовж 

2023 р. проведено велику кількість заходів.  Так, протягом місяця з 22 січня  по 

22 лютого 2023 р. був організований Марафон «Єднання заради Незалежності», 

в рамках якого проведені виховні бесіди, класні години, інформаційно-

пізнавальні лекції, творчі години української  поезії: «Пам’ятай про Крути…», 

«Україна – соборна держава», «Єдина країна – єдиний народ», «Єдина і 

неподільна Україна». Проведена  акція для студентів коледжу  «Долоні єднання».  

До Дня захисників і захисниць України проведені  зустрічі з випускниками 

енергетичного та технологічного відділень коледжу, які сьогодні боронять нашу 

країну. Створені стенди «Наші випускники-наші захисники». При відзначенні 

національних свят та пам’ятних дат були проведені виховні години, зокрема до 

Дня захисника та захисниці України – «Козацькому роду нема переводу!», Дня 

Соборності України –  «Соборна і свята, моя ти Україно», виховна година  до 

річниці трагедії «Бабиного Яру», обласна міжвузівська історично-науково-

практична конференція студентської молоді «Голодомор: втрати української 

нації». До дня Вишиванки студенти та працівники коледжу прийняли участь у 

онлайн-флешмобі «Освіта Одещини у вишиванці». 

Виховні заходи  були спрямовані на формування у здобувачів освіти 

поваги до Конституції і законів України, соціальної активності та 

відповідальності, усвідомлення громадянського обов’язку із розвитку успішної 

країни та забезпечення власного добробуту в ній, сповідування європейських 

цінностей. Зокрема здобувачі освіти економічного відділення разом з 

викладачами  комісії соціально-гуманітарних дисциплін, в рамках заходів 

«Тижня права», взяли участь у засіданні дискусійного круглого столу студентів 

факультету Менеджменту, маркетингу та публічного адміністрування на тему: 

«Нагода для дій» – до 75-річчя Декларації з прав людини.  Для студентів перших 

курсів  юрисконсультом коледжу, викладачем права, був організований 

антикорупційний семінар «Захисти себе від корупції», в рамках якого був 

проведений конкурс студентських плакатів та відео-роликів. Комісія фізико-

математичних дисциплін провела онлайн-лекцію для студентів І курсу на тему: 

«Видатні математики України»,  виховного заходу із використанням освітньо-

наукової віртуальної платформи «Labster» «Українці в освоєнні космосу». 

У важкі для всієї України часи, через військове вторгнення Росії, здобувачі 

освіти і весь педагогічний колектив коледжу з перших днів долучилися до 

благодійної діяльності та волонтерства. Упродовж року не перестає працювати 

студентський волонтерський клуб «Бойові равлики» по виготовленню окопних 

свічок для військових. Завдяки постійно діючої благодійної акції «Від серця 

студентського до серця солдатського» студенти і працівники коледжу придбали  

газові обігрівачі та системи зв'язку Starlink для 126-ї окремої бригади 

територіальної оборони Збройних сил України. Студентська рада організувала 

благодійну ярмарку «Донат за експонат» на придбання бронезахисту нашим 



захисникам,  інженерно-саперного взводу «Хаджибей» 34 окремого батальйону  

НГУ. Прийняли участь у сімейному благодійному заході «Від дитини до 

дитини», де були співорганізаторами разом з Управлінням гуманітарної політики 

Таїровської селищної ради та БО БФ «Пісочниця Одеси» за підтримки 

всесвітньої гуманітарної місії з поширення вегетаріанської їжі у гарячих точках 

по всьому світу «Food for Life • Odesa».  Прийняли участь у благодійному 

ярмарку «З любов’ю – для ЗСУ», організованому ОНТУ та Одеським ліцеєм 

№117. В рамках різноманітних заходів волонтерських програм, під керівництвом 

викладачів комісій легкої промисловості та технологічного циклу протягом року 

провели понад 50 майстер-класів для дітей і дорослих. Виховна цінність такої 

діяльності в тому, що студенти вчяться безкорисливо робити добрі справи, 

усвідомлюють необхідність поєднання суспільних та особистих інтересів. 

З метою забезпечення дотримання конституційних прав та свобод дитини, 

гарантій з охорони дитинства, реалізації прав дітей на освіту, безпечне для життя 

і здоров’я освітнє середовище, збереження та зміцнення здоров’я зростаючого 

покоління в коледжі, організовувалися такі заходи, зокрема: 

- соціально-психологічною службою коледжу для здобувачів освіти були 

проведені тренінги «Психологічна стійкість в умовах війни», «Згуртування 

студентського колективу», онлайн-просвіта з питань виходу з кризових станів та 

нормалізації психоемоційного стану після пережитих травмуючих подій, 

інформаційно-профілактична робота «Світ моїх емоцій», «Булінг, мобінг,  

харасмент – пізнати та попередити» та ін.; 

- для здобувачів освіти перших курсів практичний психолог протягом І 

семестру  проводить  дослідження процесу адаптації:  анкетування на визначення 

особливостей адаптації студентів нового набору до навчання у коледжі та 

спостереження під час занять за емоційним станом студентів; 

- особливу увагу приділено студентам пільгових категорій:  сиротам,  

дітям-інвалідам, студентам, батьки яких загинули під час бойових дій або є 

учасниками бойових дій, студентам,  які є внутрішньо-переміщеними особами 

або постраждали внаслідок бойових дій,  студентам з малозабезпечених родин; з 

метою вдосконалення роботи з представниками названих категорій налагоджена 

робота соціального педагога, практичного психолога та комісії з профілактики 

та попередження  правопорушень; 

- одним із важливих пріоритетів у діяльності закладів освіти є 

забезпечення безпеки учасників освітнього процесу, які на сьогодні страждають 

від російської воєнної агресії і одне з найважливіших завдань – це оволодіння 

необхідними знаннями, потрібними для подальшої безпечної життєдіяльності; в 

зв’язку з цим, для студентів коледжу проводилися інформаційно-

просвітницького заходи від представників НМЦ ЦЗ та БЖД Одеської області 

«Організація цивільного захисту та безпеки життєдіяльності, пожежна безпека.  

Правила поведінки у сховищах», організовувалися  зустрічі з робітниками 



Національної  поліції з питань запобігання поширенню негативних субкультур, 

зокрема ПВК «Редан»;  інструктори інженерно-саперного взводу «Хаджибей» 34 

окремого батальйону Національної гвардії України провели  лекцію з мінної 

безпеки, з метою профілактики поводження з мінно-вибуховими пристроями. 

Ще одним із важливих пріоритетів в діяльності закладів освіти є 

профілактика шкідливих звичок та протиправної поведінки здобувачів освіти. 

Адміністрацією коледжу разом зі студентською радою розроблені «Правила 

поведінки здобувачів освіти у коледжі». Комісією з питань профілактики 

правопорушень разом з фахівцями СЮП ВП ОРУП №1 ГУНП в Одеській області 

для студентів коледжу проводилися лекції-бесіди «Запобігання 

правопорушенням».  Здобувачі освіти прийняли участь у соціальному проєкті 

«Кібергігієна в школах України», онлайн урок для здобувачів освіти коледжу 

підготували та провели фахівці Інституту спеціального зв’язку та захисту 

інформації КПІ ім. Сікорського. 

Успіхи в освітній діяльності, обдарування, творчість, енергію, пошук 

студенти змогли реалізувати, беручи активну участь у різноманітних заходах  

напряму: 

 літературної композиції під назвою «Книга врятує світ»; 

 до Дня української писемності та мови участь у  Всеукраїнському 

радіодиктанті «Дороги України»;  

 мовно-літературного свята «Живе і буде жити наша мова, ніхто не 

спинить крил наших політ»; 

 літературного свята «Співець душі народної» до 185-річчя від дня 

народження українського письменника, етнографа, фольклориста, 

перекладача, педагога І.С. Нечуя-Левицького; 

 літературно-музичної композиції «Шекспір і Україна»; 

 обласному конкурсі студентських проектів на тему: «Видатні постаті 

Одещини: відома та невідома історія» серед здобувачів освіти закладів 

фахової передвищої освіти Одеської області; 

 ІІІ Обласної науково-практичної студентської конференції 

англійською мовою «Україна на шляху до Перемоги»; 

 виховної годині «Формування етики  міжетнічних відносин та 

культури міжнаціональних стосунків на півдні України»; 

 виховної годині «Культура особистості та моральність» та ін. 

Художньо-естетичне виховання – це володіння духовними і культурними 

надбаннями людства, українського народу; формування естетичних смаків і 

культури поведінки; організація змістовного дозвілля; розвиток естетичних 

потреб і почуттів, художніх здібностей і творчої діяльності.  



Завдяки роботі колективів художньої самодіяльності, студентського міні-

театру «Дюк»  активним було внутрішньоколеджанське театральне студентське 

життя, це організація і проведення:  

 онлайн-фестивалю художньої самодіяльності груп І курсів 2022-2023 

н.р. «Візитка групи»; 

 урочистого заходу з приводу вручення дипломів молодших 

спеціалістів, фахових молодших бакалаврів та бакалаврів; 

 урочистого заходу присвяченого посвяті першокурсників у студенти 

коледжу; 

 урочистих заходів присвячених  Дню захисників та захисниць України 

та Дню працівника освіти; 

  фестивалю візитівок груп І курсів 2023-2024 н.р. «Давайте 

познайомимося»; 

 урочистих заходів до Міжнародного дня студентів. 

Крім цього, здобувачі освіти спеціальностей легкої промисловості 

відвідали виставку арт-об’єктів Кирила Максименка «Маніфест Миру» в 

Одеському муніципальному музеї ім. О. Блещунова; здобувачі освіти І курсу  

комп’ютерного  відділення  провели екскурсію по місту, знайомство з історією  

району, де розташований ВСП «Одеський технічний фаховий коледж ОНТУ», 

«Прогулянка по Дюківському саду» та дистанційно «Екскурсія визначними 

місцями міста Одеса. Експозиції краєзнавчого музею». Для ознайомлення з 

історією, досягненнями та традиціями коледжу проводили екскурсії для 

першокурсників до Музею коледжу.                                                                                                                    

 Велике значення в коледжі надається трудовому або професійному 

вихованню, метою якого є: формування особистості, яка свідомо та творчо 

ставиться до праці в умовах ринкової економіки; розвиток ділових якостей 

особистості, організованості, дисциплінованості, умінь самостійно та ефективно 

−працювати, розвиток інтересу до майбутньої професії. Упродовж року студенти 

коледжу прийняли участь у різноманітних виховних заходах, конференціях, 

конкурсах, зокрема: 

- проведення студентських конференцій на тему:  

«Математика в моїй майбутній професії» (ЦК фізико-математичних дисциплін),   

«Професія – вектори розвитку» (ЦК філологічних дисциплін); 

- організація  і проведення внутриколеджних конкурсів фахової 

майстерності: 

- спеціальності 182 «Технології легкої промисловості»: «Від ідеї до втілення»  

- спеціальності 181 «Харчові технології»: «Кращий за професією» та «Food Party 

2023» 

- спеціальності 051 «Економіка»: «Економіст року» 

- спеціальності 142 «Енергетичне машинобудування»: «Кращий слюсар-23», 

«Кращий  токар-23» 



Здобувачі освіти коледжу прийняли участь у: ХХІІІ Міжнародному 

конкурсі молодих дизайнерів-модельєрів «Печерські каштани», 

Всеукраїнському конкурсі «Фінанси плануй – Україну будуй», ІІ Міжнародному 

конкурсі студентських дизайнерських робіт «Digital Fashion» у Київському 

національному університеті технологій та дизайну. 

Було організовано та проведено:  

- фінансовий тренінг «Життєвий капітал» для молоді м. Одеси;  

- тренінг від провідного фахівця Одеського обласного центру зайнятості: 

«Мої таланти в мою професію!» з циклу «Від мрії до дії! Професія! Кар’єра! 

Успіх!» («Сходинки до успіху»);  

- лекції на тему «Пенсійні накопичувальні програми в Україні» від 

директора по збуту компанії «Євролайф Україна ЛТД» Сергія Півнєва;  

- лекції на тему «Депозитні програми» від начальника відділення ПАТ 

«Укргазбанк» Вікторії Самкової;  

- онлайн-зустріч з Зоряною Семенюк – президенткою Ukrainian Fashion 

Association, засновницею премії Ukrainian Fashion Industry Awards, 

організаторкою Odesa Fashion Week, головною редакторкою журналу Ukrainian 

Fashion, продюсеркою телеканалу Odesa Fashion, магістром програми 

«Прогнозування моди» Київського Університету ім. Бориса Грінченка; 

- онлайн-зустріч з випускником Одеського національного технологічного 

університету Богданом Паламарчуком, співзасновником та директором з 

виробництва компанії «Ті100», яка знаходиться в м. Хмельницький та 

спеціалізується на виробництві булочної продукції для фаст-фуду; 

- онлайн-зустріч з бізнес-експерткою та співвласницею digital-агенції 

Lobods Зоєю Лобод за темою «Як розвивати бізнес онлайн в умовах війни» на 

освітній платформі Prometheus, в рамках програми навчання для українських 

підприємців «Буткемп економічного відновлення».   

Крім того, здобувачі освіти прийняли участь у практичному воркшопі 

«Мій фінансовий план» в онлайн форматі від головної експертки Управління 

зв’язків з громадськістю та фінансової обізнаності НБУ Вікторії Ролік та вебінарі 

на тему «Як створити план фінансової свободи від Любомира Остапіва», 

партнера IPlаn.uа, засновника соціального проєкту «Сімейний Бюджет». 

Було організовано екскурсію на приватне підприємство з виготовлення 

взуття торгової марки «Kalenda», знайомство з виробництвом проводили його 

власники Антон Календа та Сніжана Снежко (випускники коледжу). 

У виробничих майстернях циклової комісії легкої промисловості до Дня 

Європи в Україні здобувачі освіти ІІ-ІІІ курсів всіх спеціальностей коледжу 

виготовили карту Європи з текстильних та шкіряних матеріалів у техніці 

«patchwork»; для оформлення актової зали ВСП «ОТФК ОНТУ» здобувачі освіти 

ІІ курсу спеціальності 182 «Технології легкої промисловості» пошили 

національні прапори. 



Екологічне виховання – це  формування основ глобального екологічного 

мислення та екологічної культури особистості, почуття відповідальності за 

природу як національне багатство; залучення студентів до активної 

природоохоронної діяльності, оволодіння знаннями та практичними вміннями 

раціонального природокористування.  

Здобувачі освіти спеціальності 182 «Технології легкої промисловості»   

прийняли участь у Міжнародному конкурсі студентських наукових робіт «Black 

Sea Science 2023» за напрямком «Екологія та охорона навколишнього 

середовища». Упродовж року проводились заходи з благоустрою території 

коледжу «Чисте подвір’я». Викладачі циклової комісії хімії в рамках акції 

«Сортуй та переробляй» провели конкурси робіт здобувачів освіти по 

категоріям: «Чудеса із сміттєвого кошика» та «Друге життя речей».   

Для здобувачів освіти ІІІ-IV курсів спеціальності 182 «Технології легкої 

промисловості» майстрині Світлана Звенигородська (випускниця нашого 

коледжу) та Ауріка Далі провели майстер клас «Апсайклінг – основа  екологічної 

моди». Здобувачі освіти ІІІ-IV курсів прийняли участь у щорічній у конференції 

з питань екологічної безпеки «Енергія. Бізнес. Комфорт», що проводиться у 

ОНТУ. 

Фізичне виховання та утвердження здорового способу життя, головна мета 

якого – це формування у студентів відповідального, ціннісного ставлення до 

власного здоров’я. Протягом року циклова комісія фізичного виховання  

проводила виховні заходи, зокрема: змагання зі стріт-болу, змагання з волейболу 

серед студентів коледжу, спартакіада коледжу до дня захисту дітей «Веселі 

забіги»; прийняли участь у марафоні до Міжнародного дня студентського 

спорту; організували і провели спортивний квест для студентів І-ІІ курсів; 

організували і прийняли участь в проєкті НОК України #OlympicLab «Чат з 

олімпійцем та лідерські навички» з олімпійським чемпіоном Миколою 

Мільчевим.  

Одним із найважливіших напрямів виховної роботи коледжу є діяльність 

студентського самоврядування. Відбулася реорганізація органів студентського 

самоврядування. З 2023 року раду студентського самоврядування коледжу  

очолює Анна Катеринчук (гр. 2БЕП-33). 

З ініціативи та за участю студентської ради вирішувалися питання 

освітньої та позааудиторної діяльності, роботи з профілактики правопорушень, 

профорієнтації, залучення до волонтерської діяльності тощо. 

Протягом року здобувачі освіти коледжу приймали участь у 

профорієнтаційних заходах Ярмарки вакансій, організатором яких є Одеський 

обласний центр зайнятості на базі ДНЗ «Одеський центр професійно-технічної 

освіти ДСЗ», у міських профорієнтаційних заходах, організатором яких є 

«Молодіжна Рада Одеської області», проведенні Днів відкритих дверей коледжу 

тощо. 



Результативність виховної роботи забезпечує скоординована діяльність   

Ради класних керівників коледжу, предметних циклових комісій, ради 

студентського самоврядування коледжу, студентських рад відділень, комісії з 

профілактики та попередження правопорушень, а також психологічно-

соціальної служби. Інформація щодо проведення виховних заходів систематично 

висвітлюється на веб-сайті коледжу. 

 

4. НАВЧАЛЬНО-ПРАКТИЧНА РОБОТА 

 

Звіт навчально-виробничого відділу ВСП «ОТФК ОНТУ» за 2023 рік. 

 Навчально-виробничим відділом на 2023 р. було заплановано роботи по 

наступним напрямкам: організація виробничого навчання (навчальних, 

виробничих та переддипломних практик) здобувачів освіти; організація 

виконання випускових кваліфікаційних робіт здобувачів освіти; організація 

роботи екзаменаційних комісій з захисту випускових кваліфікаційних робіт; 

організація роботи Ради роботодавців коледжу і Рад роботодавців 

спеціальностей; організація роботи гуртків майстерності по напрямам навчання; 

організація роботи професійного спрямування здобувачів освіти; організація 

безпечного середовища праці і навчання. 

 У 2023 р. проводились заходи щодо оновлення матеріальної бази для 

проведення практик. Доукомплектовані навчальні майстерні коледжу та 

кабінети практичного навчання необхідним інструментом, обладнанням та 

інвентарем на суму 70000 грн. В майстернях легкої промисловості закуплені 

матеріали для виконання ремонтних робіт по внутрішньому оздобленню 

приміщень. Закуплені нові світильники. Проведено малий ремонт всього 

обладнання перед початком практик. Оновлено обладнанням та інвентар 

слюсарно-механічної майстерні коледжу. Для електрорадіомонтажного кабінету 

практичного навчання придбані нові набори ключів та паяльників. 

Відремонтоване освітлення та вентиляція. Почалися роботи по обладнанню 

ремонтно-монтажного кабінету практичного навчання, який в цьому році 

адміністрація коледжу передала на баланс навчально-виробничому відділу.  

Розширюється кількість спеціальних лабораторій та кабінетів практичного 

навчання, на базі яких коледж має можливість проводити навчальні, виробничі 

та переддипломні практики. 

Для проведення практик було укладено 111 угод, як з базовими 

підприємствами, з якими коледж працює не перший рік, так і з індивідуальними 

виробництвами за особистим бажанням здобувачів освіти. 

Загалом за всіма спеціальностями освітньо-професійного рівня «фаховий 

молодший бакалавр» було організовано та проведено: 13  навчальних практик в 

майстернях коледжу; 22 навчальні практики в спеціалізованих кабінетах 



практичного навчання; 4 навчальні практики на базі коледжу та підприємствах 

України; 10 виробничих технологічних практик на базі коледжу та 

підприємствах України; 15  переддипломних практик на базі коледжу та 

підприємствах України. 

Для здобувачів освіти коледжу, які навчаються для здобуття освітнього 

рівня  «бакалавр», було організовано та проведено виробничу технологічну 

практика на базі коледжу та підприємствах України та 3 переддипломних 

практики на базі коледжу та підприємствах України. 

Загалом за всіма спеціальностями та освітньо-професійними програмами, 

за якими готують студентів в коледжі, було проведено 68 практик. 

Показники успішності по закінченню практик відповідно захисту склали: 

- абсолютна успішність – 100 % 

- якісна успішність – 87,6%   

Підприємства, з якими було заключено угоди на проведення практик 

Всього було укладено 111 угод, як з базовими підприємствами, так і за 

особистим бажанням здобувачів освіти зі спеціальностями, а саме: 

– за ОПС «фаховий молодший бакалавр» 

181 «Харчові технології» (ОПП «Виробництво хліба, кондитерських, 

макаронних виробів і харчоконцентратів») 

– м. Одеса: ТОВ «Одеський хлібозавод № 4», ТОВ «Власта КП», ФОП 

«Попова Г.В.», ТОВ «Одеська паляниця», ТОВ «Агроком», ФОП «Павлова 

М.М.», ФОП «Бєлозьор Н.В.»; Одеська область: ТОВ «Ширяєво хліб», ФОП 

«Марашлець Д.Г.», ФОП «Жмурко М.Д.», ФОП «Заіка А.Г.». 

182 «Технологія легкої промисловості» (ОПП «Моделювання та 

конструювання промислових виробів» та «Індустрія моди») 

– ФОП «Жулай Ю.К.», СПД «Перуцький О.В.», ФОП «Петренко Г.В.», 

ТОВ «ТРУ ГИАР», ФОП «Гвоздарьова Л.В.», ФОП «Плаксій О.П.», СПД 

«Мкртчян А.П.», ФОП «Календа С.С.». 

121 «Інженерія програмного забезпечення» (ОПП «Розробка програмного 

забезпечення») та 123 «Комп’ютерна інженерія» (ОПП «Обслуговування 

комп’ютерних систем і мереж», «Комп’ютерна графіка і Web-дизайн», «Безпека 

комп’ютерних систем і мереж») 

– м. Одеса: ТОВ «Пальміра сервіс», ТОВ «2С», ФОП «Щуренко О.О.», 

ТОВ «Неолоджик», ПП «Ардо», ТОВ «Берлінгер Хаус Україна», ТОВ «Олімпекс 

Купе Інтернейшнл», ТОВ «Елко системи», ТОВ «Юнішип крюїнг ЛТД», СКГ 

«Агні», ПП «Інтех», Управління поліції охорони в Одеській області, Регіональна 

філія «Одеська залізниця», виробничий підрозділ «Одеський загін воєнізованої 

охорони», Департамент кіберполіції, ТОВ «Індустріальне Обладнання», ТОВ 

«БІГ ВОШ», ТОВ «ІнтерХім», ТОВ «СІТІ-РТМ», ТОВ «ЮМІТОЙЗ», КНП 



«Центр первинної медіко-санітарної допомоги № 18» Одеської міської ради, 

Одеський обласний центр зайнятості, ТОВ «Ідеал Трейдинг», ТОВ «Нью Мєдіа», 

ТОВ «Інфомір», ТОВ «Телекомпанія «АРС», ТОВ «Олімпекс Купе 

Інтернейшнл», ФОП «Бордан Д.С.», КП «Одесміськелектротранс» – ОМЕТ, ТОВ 

«Профі продукт», ПрАТ «Одеса-Авто» (філія «Одеса-Автотехніка»), ФОП 

«Почопкіна Н.В.»; м. Київ: Національна поліція України, департамент 

кіберполіції Управління протидії кіберзлочинам; м. Дніпро: ТОВ «Гамма 

Консалтинг»; Одеська область: Управління культури, молоді, спорту та туризму 

Красносільської сільської ради Одеського району Одеської обл., ДП «ДГ 

«Андріївське» ІВПіМ НААН», ФОП «Мірошкін А.І.», Усатівська сільська рада, 

ТОВ «Едванс-М», ТОВ «ІЗТ», Кордонська гімназія Визирської сільської ради. 

142 «Енергетичне машинобудування» (ОПП «Монтаж і обслуговування 

холодильно-компресорних машин та установок» та «Монтаж і обслуговування 

систем кондиціювання і вентиляції») 

– м. Одеса: ТОВ «Технології Комфорта Плюс», ПП «Максіма», ПП 

«Фаворит», ПАТ «Одескабель», ТОВ «Мітвіркунг», ТОВ «Вектор-Плюс», ТОВ 

«Рефмастер», ТОВ «СпецОдесСервіс»; Одеська область: ФОП «Водоп’янов 

А.М.»; Вінницька область: ТОВ «Вінницька птахофабрика». 

051 «Економіка» (ОПП «Економіка та організація бізнесу») 

– м. Одеса: ТОВ «Укрремкрнтейнерсервіс», ФОП «Бабич К.С.», ТОВ 

«СпецОдесСервіс», ФОП «Пятніченко А.С.», ТОВ «Нова Формація Лімітед», ПП 

«Аргумент»; Київська область: ТОВ «Національний центр кераміки». 

072 «Фінанси, банківська справа та страхування» (ОПП «Фінанси, 

банківська справа та інтернет-банкінг») 

– АТ «ОЩАДБАНК», ПАТ АБ «Укргазбанк», АТ «Укрсиббанк». 

075 «Маркетинг» (ОПП «ІТ-маркетинг та бізнес комунікації») 

– м. Одеса: ТОВ «СпецОдесСервіс», ФОП «Мері-Н», ФОП «Борденюк 

В.В.», ТОВ «Еверласт», ФОП «Амбра Імпекс», ТОВ «Арома груп», ФОП 

«Стойков А.А.»; м. Київ: ТОВ «Кенді Кет Ю.А.». 

076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» (ОПП 

«Товарознавство в митній справі») 

– ФОП «Артеменко О.П.», ТОВ «Акант РБК», ТОВ «Лутоц», ТОВ 

«Інкапрі», ФОП «Борденюк В.В.», ФОП «Кошмяков О.В.», ТОВ «Експансія», 

ФОП «Побережний Ю.Б.», ФОП «Носуленко Н.А.», ФОП «Величко Л.Д.», ФОП 

«Городинська Ю.В.»; 

  



- за освітнім рівнем «бакалавр» 

051 «Економіка» (ОПП «Економіка») 

– м. Одеса: ТОВ «СпецОдесСервіс», ТОВ «Південьпродукт Компані», 

ТОВ «Укрремконтейнерсервіс», ФОП «Пятніченко А.С.», ТОВ «Південна 

реєстраційна компанія». 

123 «Комп’ютерна інженерія» (ОПП «Комп’ютерна інженерія») 

– м. Одеса: ТОВ «Неолоджик», ФОП «Щуренко О.О.», ТОВ «Пальміра 

сервіс», ТОВ «2С», ТОВ «Ардо», ФОП «Швед В.Д.», ФОП «Забашта М.О.», ТОВ 

«Напої Південь», ГО «Еволюція покоління»; Одеська обл.: ФОП «Уланова С.І.». 

142 «Енергетичне машинобудування» (ОПП «Системи кондиціювання і 

вентиляції повітря») 

– м. Одеса: ТОВ «Спецодессервіс», ТОВ «Мітвіркунг», ТОВ «Арбат 

Плюс», ТОВ «Технології комфорту плюс». 

З 29 травня була організована і проведена робота з виконання випускних 

кваліфікаційних робіт здобувачів освіти. Для цього були запрошені провідні 

спеціалісти  виробництв, а також науково-педагогічні працівники ОНТУ та 

інших ЗВО.  

Деякі з запрошених спеціалістів очолили керівництво виконання 

випускних кваліфікаційних робіт здобувачами освіти, зокрема 

Богатирський С.В., директор ТОВ «Пальміра сервіс»; Гончарук К.Ю., керівник 

відділу направлення блок ПП «Кірол»; Резниченко О.О., начальник відділу ІТ 

компанії  ТОВ «МВ Карго»; Бонар Г.В., інженер-технолог ТОВ «Одеський 

хлібозавод №4»; Козачинський С.В., директор ТОВ «УкрАйс-Компані»; 

Скрипник О.М. – начальник ЦКОМ ПАТ «ОПЗ»; Новіков В.М., директор ТД  

ВАТ «Нептун» та ін. 

Крім того в якості керівників випускних кваліфікаційних робіт здобувачів 

освіти коледжу залучались викладачі споріднених кафедр ОНТУ. 

 З  05.06.2023р. по 30.06.2023р була організована робота екзаменаційних 

комісій з атестації здобувачів освіти денної та заочної форми навчання випуску 

2023 р., для чого було сформовано 13 екзаменаційних комісій. До захисту було 

допущено 293 здобувачі освіти денної форми навчання та 21 здобувач освіти 

заочної форми навчання. Кожну комісію очолили науково-педагогічні 

працівники ОНТУ та  провідні спеціалісти виробництв.           

На всіх випускових циклових комісіях відбулись засідання Рад 

роботодавців спеціальностей, на яких обговорювались питання тематики 

кваліфікаційних робіт здобувачів освіти, відповідності програм навчальних та 

виробничих практик вимогам освітньо-професійних програм та навчальних 

планів. 

     



Протягом року, згідно затвердженого графіку, проводилась  робота гуртків 

технічної творчості студентів «Гурток при лабораторії електроприладів та 

електровимірювань», «Холодильщик та кондиціонерщик», «Хлібопікар та 

кондитер», «Модельєр-конструктор» при кабінетах практичного навчання та 

лабораторіях спеціального призначення. Здобувачі коледжу приймали участь у 

всіх запланованих заходах циклу «Ярмарка вакансій», які проводив ОНТУ. 

На навчальні заняття І-ІІ курсів запрошувались спеціалісти провідних 

споріднених галузей для проведення професійно-спрямованих заходів. 

Для створення безпечного освітнього середовища навчально-виробничим 

відділом та відділом охорони праці проведена відповідна організаційна, 

навчальна, методична та практична робота, а саме: 

- розроблений та затверджений план роботи служби охорони праці ВСП 

«ОТФК ОНТУ» на 2023 р.; 

- розроблений та затверджений план-графік обстеження стану охорони 

праці у структурних підрозділах ВСП «ОТФК ОНТУ» на 2023 р.; 

  - проведений інструктаж з працівниками та здобувачами освіти щодо 

запобігання поширення гострих респіраторних вірусних інфекцій, у тому числі 

COVID-19, про дотримання правил гігієни та протиепідемічних заходів згідно 

інструкції № 1-1-23 з охорони праці щодо запобігання поширенню 

коронавірусної хвороби (COVID-19), дотримання правил респіраторної гігієни 

та протиепідемічних заходів в коледжі згідно наказу директора ВСП «ОТФК 

ОНТУ» № 17-10-ОД від 19.01.2023 р.; 

- укладено угоду між ТОВ «Регіональний учбово-консультативний центр» 

та коледжем на проведення атестації робочих місць, де можуть існувати 

елементи шкідливих та небезпечних умов праці; 

- призначено постійно діючу комісію з атестації робочих місць ВСП 

«ОТФК ОНТУ», на виконання вимог Постанови КМУ від 01.08.1992 р. № 442 

«Про порядок проведення атестації робочих місць за умовами праці». 

На виконання вимог Кодексу цивільного захисту України, листа 

Міністерства освіти і науки України № 1/1434-23 від 31.01.2023 р., листа 

Департамента освіти і науки Одеської обласної державної адміністрації № 

694/01-32/2-23/342 від 22.02.2023 р., згідно наказу директора № 40-А2-ОД від 

23.02.2023 р. «Про організацію та посилення протипожежного та техногенного 

захисту ВСП «ОТФК ОНТУ»» перевірено стан справності первинних засобів 

пожежогасіння (вогнегасників), перевірено технічний стан внутрішнього 

(пожежних кранів) та зовнішнього протипожежного водогону (пожежного 

гідранту), а також пожежної водойми шляхом пуску води та розгортання 

пожежних рукавів.  



Перевірено справність автоматичного засобу виклику пожежної допомоги, 

міського телефонного зв’язку на робочих місцях сторожів, наявність планів 

евакуації на випадок пожежі, усе знаходиться в задовільному стані. 

Проведена перевірка технічного стану котельного господарства, 

навчальних корпусів, службових приміщень, кабінетів, лабораторій, аудиторій, 

майстерень, спортивної зали, актової зали, гуртожитку, гаражів, стан шляхів 

евакуації, наявність засобів пожежогасіння, систем оповіщення людей на 

випадок пожежі та території коледжу згідно наказу директора коледжу від 

23.02.2023 р. № 40-А2-ОД  «Про організацію та посилення протипожежного та 

техногенного захисту  ВСП «ОТФК ОНТУ». За результатами складено акт 

перевірки від 10.03.2023 р.  

 Комісією встановлено, що пожежна безпека та стан охорони праці 

коледжу знаходиться в задовільному стані, діє протипожежний режим. Коледж 

забезпечений первинними засобами пожежогасіння, своєчасно проводиться 

технічне обслуговування вогнегасників, в навчальних корпусах та гуртожитку 

коледжу функціонує внутрішній протипожежний водогін, перед другим 

навчальним корпусом є пожежна водойма. Проводиться робота по забезпеченню 

корпусів системою внутрішнього оповіщення працівників та здобувачів освіти 

коледжу на випадок природної та техногенної небезпеки.  

В підрозділах коледжу, лабораторіях, кабінетах, майстернях та гуртожитку 

наявна наочна інформація з пожежної безпеки, на кожному поверсі будівель 

розмішені плани евакуації на випадок пожежі, з працівниками проводяться 

інструктажі з пожежної безпеки. Зі здобувачами освіти проводяться інструктажі 

з безпеки життєдіяльності, де включені питання пожежної безпеки, що 

засвідчують записи в журналах реєстрації інструктажів. 

26 січня 2023 р. відбулось засідання комісії з перевірки знань загальних 

інструкцій з пожежної та техногенної безпеки працівників охорони, чергових 

гуртожитку, механіка котельні, операторів котельні, електриків, сантехніка з 

питань здійснення контролю за додержанням протипожежного стану.  

На початку лютого 2023 р. проведені інструктажі перед початком занять у 

кожному кабінеті, лабораторії, майстерні, спортзалі з безпеки життєдіяльності з 

усіма здобувачами освіти коледжу з оформленням у журналі реєстрації 

первинного, позапланового, цільового інструктажів здобувачів освіти з безпеки 

життєдіяльності під розпис або дистанційно. Перевірені журнали реєстрації 

первинних інструктажів здобувачів освіти з БЖД у кабінетах та лабораторіях, де 

зроблені записи та зроблені усні пояснення для усунення незначних недоліків.  

Введено в дію інструкцію з охорони праці № 7-37-23 «Правила безпечної 

експлуатації бензинового електрогенератора VOLT HEX-GEN 3500 230V» в 

ВСП «ОТФК ОНТУ» згідно наказу директора від 09.02.2023 р. № 36-10-ОД.  

 

  



Проведені позапланові інструктажі по інструкції з охорони праці № 7-37-

23 «Правила безпечної експлуатації бензинового електрогенератора VOLT HEX-

GEN 3500 230V» у ВСП «ОТФК ОНТУ», а також інструкції № 1-2-23 щодо 

надання домедичної допомоги.  

Направлені для проходження навчання з охорони праці та безпеки 

життєдіяльності до ТОВ « Регіональний учбово-консультативний центр» заст. 

директора з НМР Суліма Ю.Ю., заст. директора з ВР та СП  Копайгородська Т.Г., 

зав. майстернями легкої промисловості Кузіна Н.В. 

Перевірені на початок опалювального сезону 2023 р.: 

- дозволи на пуск роботи котлів, експлуатацію подовжено; 

- газосигналізатори котельні у робочому стані, експлуатацію подовжено; 

- усі манометри, термометри, сигналізатори, лічильники, автоматика 

котлів пройшли повірку 26.08.2020 р. в установі Одесасмартметрологія,  

експлуатацію подовжено; 

-  трубний простір котлів (перевірені на роботу під тиском 7 МПа при 

робочому тиску 4-5 МПа (зовнішній огляд)), експлуатацію подовжено; 

-  проведено перевірку димоходів та вентиляційних каналів, експлуатацію 

подовжено; 

- електрогосподарство (проводка, автомати, розетки, вмикачі, освітлення, 

електродвигуни тощо) знаходяться в задовільному стані.  

Спеціалізованою лабораторією проведено перевірку опору ізоляції 

заземлення, про що свідчать відповідні протоколи, експлуатацію подовжено. 

Проведений позаплановий інструктаж з інструкції № 2-2-23 «Щодо 

порядку проведення первинного, повторного та позапланового інструктажів з 

питань пожежної безпеки та дій у разі виникнення пожежі в ВСП «ОТФК 

ОНТУ», а також порядку знеструмлення електромережі та дій у разі виявлення 

пожежі або спрацювання засобів пожежної сигналізації та автоматичного 

пожежогасіння у працівників охорони, вахтерів, чергових служб об’єктів, 

операторів котельні.  

Розроблена та введена в дію інструкція № 8-07-03-23 по цивільному 

захисту та охороні праці під час воєнного стану для викладачів, фахівців, 

працівників та здобувачів освіти ВСП «ОТФК ОНТУ».   

Класні керівники провели класні години по інструкції № 8-07-03-23 по 

цивільному захисту та охороні праці під час воєнного стану для здобувачів освіти 

ВСП «ОТФК ОНТУ». Проведено позаплановий інструктаж відповідно  

затвердженої  інструкції № 8-07-03-23 по цивільному захисту та охороні праці 

під час воєнного стану для викладачів, фахівців, працівників та здобувачів освіти 

ВСП «ОТФК ОНТУ» за допомогою технологій дистанційного навчання.  

Проведено позапланові інструктажі у всіх підрозділах згідно інструкції № 

2-2-22 «Щодо порядку проведення первинного, повторного та позапланового 



інструктажів з питань пожежної безпеки та дій у разі виникнення пожежі в ВСП 

«ОТФК ОНТУ»» з записом у журналах. Згідно затвердженого плану-графіку 

перевірки стану охорони праці в підрозділах ВСП «ОТФК ОНТУ» проводилась 

перевірка стану охорони праці в структурних підрозділах коледжу на 

відповідність вимогам нормативних актів з охорони праці. Під час перевірок за 

всіма виявленими недоліками з питань охорони праці, керівникам підрозділів 

робились зауваження, пояснювалось, в чому полягає їх помилка, а також 

надавалась допомога по усуненню допущених недоліків.  

Згідно наказу директора № 68-10-ОД від 14.04.2023 р. «Про проведення 

Дня охорони праці в ВСП «ОТФК ОНТУ» з нагоди Всесвітнього дня охорони 

праці у 2023 р.», проведено наступні заходи: 

- для класних керівників були створені методичні рекомендації для 

проведення класних годин; 

- проведено класні години в усіх навчальних групах коледжу під девізом 

«Безпечне та здорове робоче середовище – основний принцип та право на 

роботі»;  

- оновлено куточки з ОП та ПБ в навчальних корпусах та гуртожитку; 

- проведено семінари в групах здобувачів освіти з метою ознайомлення з 

ризиками, пов’язаними з охороною праці; 

Протягом року проводились консультації та роз’яснення з питань охорони 

праці, зокрема з переходом на дистанційну роботу під час воєнного стану тощо.  

На виконання наказу директора № 67-А2-ОД від 12.04.2023 р. «Про 

організацію навчання робітників, зайнятих на роботах, пов’язаних з підвищеною 

небезпекою, та проведення перевірки відділом охорони праці ОНТУ стану 

безпеки та охорони праці в коледжі» затвердили постійно діючу в ВСП «ОТФК 

ОНТУ» комісію з перевірки знань з питань охорони праці під час проведення 

робіт з підвищеною небезпекою. Організовано і проведено перевірку знань, за 

результатами навчання оформлено протоколи відповідної форми. Призначено 

відповідальних за організацію та безпечне виконання зварювальних, газо- 

полум’яних, наплавочних та паяльних робіт, що виконуються із застосуванням 

відкритого полум’я, роботи по обслуговуванню верстатів обробки деревини і 

металів, виконання верхолазних робіт та промислового альпінізму. 

31.05.2023 р. проведено спортивно-оздоровчий захід «Веселі забіги» з 

метою популяризації і пропаганди здорового способу життя, на якому провели 

позаплановий інструктаж з інструкції № 4-4-22 «З безпеки життєдіяльності під 

час занять з фізичної культури та фізичного виховання». 

Згідно наказу Департаменту освіти і науки Одеської обласної державної 

адміністрації № 92-ОД від 23.05.2023 «Про організацію та проведення заходів з 

питань безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу на час літніх 

канікул» та наказу директора коледжу № 111-10-ОД від 30.05.2023 р. «Щодо 

безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу у ВСП «ОТФК ОНТУ» 



під час освітнього процесу та в період літніх канікул у 2023 р.». Проведено 

інструктажі по інструкції № 3-3-22 «З безпеки життєдіяльності здобувачів освіти 

під час літніх канікул» зі здобувачами освіти усіх груп коледжу. 

Проведено інструктажі згідно: інструкції № 2-4-22  «Пожежна безпека для 

працівників служби охорони (сторожів)»; інструкції № 2-8-22 «Типова 

інструкція щодо заходів пожежної безпеки в службових (адміністративних) 

приміщеннях ВСП «ОТФК ОНТУ»; інструкції № 1-2-22 «Надання до медичної 

допомоги» для працівників охорони, вахтерів, прибиральників, з записом у 

журналі. 

Згідно наказу директора коледжу № 118-10-ОД від 02.06.2023 р. «Про 

призначення комісії по загальному огляду приміщень і споруд, де буде 

працювати приймальна комісія ВСП «ОТФК ОНТУ» у 2023 р.», було призначено 

комісію та складено акт по загальному огляду приміщень і споруд, де буде 

працювати приймальна комісія, з питань протипожежної безпеки та охорони 

праці від 15 червня 2023 р.  

Відповідно до вимог ст.13 Закону України «Про охорону праці». наказу 

директора коледжу № 151-10-ОД від 12.07.2023 р., було затверджено та введено 

в дію інструкції з охорони праці: «Інструкція № 7-38-23 при роботі на 

персональному комп’ютері», «Інструкція з охорони праці № 7-39-23 про роботу 

на копіювальному апараті».  

Затверджено перелік професій і посад працівників, які звільняються від 

повторного інструктажу з урахуванням фактично виконуваних робіт згідно 

п.6.11 Типового положення про порядок проведення навчання і перевірки знань 

з питань охорони праці.  

Згідно наказу № 15/А2 від 22.06.2023 р. «Про організацію навчання  в ТОВ 

«Регіональний учбово-консультативний центр» відповідального за 

електробезпеку ВСП «ОТФК ОНТУ», на навчання було направлено заст. 

директора з НВР Берканя Іг.В., протокол засідання комісії № 47/21 від 

14.07.2023 р. 

Укладено договір з КНП «Консультативно-діагностичний центр № 6» 

ОМР. Пройшли медичний огляд 127 працівників у період з 20.10.2023 р. по 

03.11.2023 р., згідно наказу директора № 131-10-ОД від 12.06.2023 р. «Про 

організацію  медичного  огляду  працівників  ВСП «ОТФК ОНТУ», наказу № 

228-02-ОД від 03.10.2023 р. «Про графік проходження медичного обстеження».  

Проведено навчання та перевірку знань з електробезпеки, безпеки 

життєдіяльності та вимог охорони праці під час користування побутовими 

приладами з 04.09.2023 р. по 12.10.2023 р. відповідно до «Положення про 

порядок проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці в ВСП 

«ОТФК ОНТУ», наказу директора ВСП «ОТФК ОНТУ» № 197-А2-ОД від 

30.08.2023 р. « Про планове навчання і перевірку знань з електробезпеки, безпеки 

життєдіяльності та вимог охорони праці під час користування побутовими 



приладами для одержання І групи допуску з електробезпеки посадових осіб, 

спеціалістів, фахівців та працівників ВСП «ОТФК ОНТУ», з оформленням 

відповідних протоколів. 

Згідно наказу директора коледжу № 07-А4-АГП від 02.10.2023 р. «Про 

створення комісії для проведення контрольних оглядів газового обладнання в 

ВСП «ОТФК ОНТУ» у 2023-2024 н.р.» створили та затвердили постійно діючу 

комісію по перевірці справності газового обладнання коледжу, перевірили 

перевірку знань по ПБСГУ у осіб, які допущені до експлуатації газових 

пристроїв. Також відповідно до Порядку проведення обстеження прийнятих в 

експлуатацію об’єктів будівництва, з метою поліпшення стану та надійної і 

безпечної експлуатації будівель та споруд ВСП «ОТФК ОНТУ», наказу № 08-

А4-АГП від 02.10.2023 р. «Про призначення постійно діючої комісії по 

загальному огляду будівель і споруд ВСП «ОТФК ОНТУ», було призначено та 

затверджено комісію, проведено огляди будівель і споруд в жовтні місяці по 

готовності їх до зимового періоду. 

Призначено комісію та складено акт випробування металевих драбин та 

стрем’янок від 25.10.2023 р., згідно наказу № 12-А4-АГП від 12.10.2023 р. «Про 

призначення комісії щодо проведення випробувань приставних драбин та 

стрем’янок». 

 У ВСП «ОТФК ОНТУ» 21.03.2023 року об 11 год. 42 хв. стався нещасний 

випадок зі смертельним наслідком з слюсаром-сантехніком Морозом 

Олександром Антоновичем про що складено Акт розслідування (спеціального 

розслідування) нещасного випадку зі смертельним наслідком 25 квітня 2023 р., 

згідно з цим був виданий наказ директора коледжу № 70-А2-ОД від 17.04.2023 

«Про розробку плану заходів по усуненню виявлених порушень з охорони праці 

в ВСП «ОТФК ОНТУ» згідно Акту розслідування (спеціального розслідування) 

нещасного випадку зі смертельним наслідком, що стався 21.03.2023 р. об 11 год. 

42 хв.», розроблено план заходів по Акту розслідування (спеціального 

розслідування) нещасного випадку зі смертельним наслідком. Також проведено 

повторне спеціальне розслідування випадку смерті працівника під час виконання 

ним трудових (посадових) обов’язків, що стався 21.03.2023 р. об 11 год. 42 хв. 

(Акт повторного спеціального розслідування випадку смерті працівника під час 

виконання ним трудових (посадових) обов’язків, що стався 21.03.2023 р. об 11 

год. 42 хв.) від 28.09.2023 року. За результатами розслідування було розроблено 

«План заходів по усуненню зауважень». 

 

5. КАДРОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

Загальна чисельність співробітників коледжу станом на початок 2023 р. 

становила 236 осіб, з них: 



- адміністративний персонал, за умовами праці, віднесених до 

педпрацівників – 27 осіб; 

- всього викладачів – 88, з них штатних викладачів – 65, викладачі які 

працюють за сумісництвом – 17, викладачі, які працюють за внутрішнім 

сумісництвом – 8, викладачі, які знаходяться в соціальній відпустці – 3. 

Всього: 115 

- фахівці – 51; фахівці, які  знаходяться в соціальній відпустці – 3; 

Всього: 54 

- робітники – 67; 

Всього: 87 

Загальна чисельність співробітників станом на 30.11.2023 р. становила 236 

осіб, з них:  

- адміністративний персонал, за умовами праці, віднесених до 

педпрацівників – 27 осіб; 

- всього викладачів – 80, з них штатних викладачів – 60, викладачі які 

працюють за сумісництвом – 2, викладачі, які працюють за внутрішнім 

сумісництвом – 2, викладачі, які знаходяться в соціальній відпустці – 4. 

Всього: 107 

- фахівці – 62, фахівці, які  знаходяться в соціальній відпустці – 1; 

Всього: 63 

- робітники – 67; 

Всього: 67. 

Протягом 2023 р. (до 30.11.2023 р.) було прийнято: 35 співробітників, 

звільнено – 40. 

Учбово-виховний, методичний та виробничий процес забезпечують 96 

викладачів, з них: 

- доктори наук – 2 особи 

- кандидати наук – 17 осіб 

- викладачі вищої категорії – 67 осіб 

- викладачі першої категорії – 12 осіб 

- викладачі другої категорії – 10 осіб 

- викладачі, які мають педагогічне звання «викладач-методист» – 18 осіб 

- заслужений вчитель України – 1 особа. 

Структурним підрозділом відділу кадрів за період з січня 2023 р. по 

листопад 2023 р. було виконано наступне, підготовлено та видано: 

- накази за особовими справа працівників – 78  

- накази з основної діяльності – 21 

- накази з кадрових питань –  60 



- розпорядження – 22  

- архівні довідки –  46 

- вхідна та вихідна кореспонденція – 20 

- довідки здобувачам освіти – 323 

- довідки здобувачам освіти до ТЦК та СП –  556 

- витяги з наказів на студентів до ТЦК та СП – 218 

- витяги з наказів на студентів, наданих паспортисту – 29 

- видано документів відрахованим студентам у зв’язку з закінченням 

навчання – 254 

- видано документів відрахованим студентам – 87 

- видано довідок працівникам коледжу – 49.  

Загальна кількість опрацьованих документів відділом кадрів складає – 

2430. Архівом сформовано та прошито особових справ для тривалого зберігання: 

здобувачів освіти за денною формою навчання – 359, за заочною формою 

навчання – 21, особових справ працівників – 36. Для підготовки дублікатів 

документів з архіву коледжу було надано 16 особових справ. Для підготовки 

архівних довідок опрацьовано 46 особових справ. Видано оригіналів документів 

– 87. 

 

6. НАВЧАЛЬНО-МАТЕРІАЛЬНА БАЗА 

Матеріально-технічна база коледжу представляє собою 3 навчально-

лабораторних корпуси та гуртожиток на 429 місць, розміщені за адресою: 

м. Одеса, вул. Балківська, буд. 54, та навчальні майстерні, розміщені за адресою: 

м. Одеса, пров. Банний, буд. 2а, загальною площею 20670,8 м2. Навчальні 

кабінети – 62, лабораторії – 25, навчальні майстерні – 5. 

В коледжі обладнано 11 комп’ютерних класів. 

Кабінети і лабораторії мають необхідне учбове та інформаційне 

обладнання та методичне забезпечення. На кожне учбове приміщення розроблені 

і затверджені відповідні паспорти, один раз в три роки проводиться їх атестація.  

Облік та збереження обладнання лабораторій та кабінетів, санітарний та 

загальний стан приміщення забезпечується завідуючими кабінетами, 

лабораторіями і майстернями, які щорічно призначаються наказом директора 

коледжу. 

Бібліотека коледжу має книжковий фонд у 86358 примірників, обладнана 

комп’ютерним залом на 7 місць (5 для здобувачів освіти та 2 для працівників 

бібліотеки). Для забезпечення техніки безпеки та протипожежної безпеки в 

коледжі проводяться певні заходи технічного, інформаційного та методичного 

напряму. ІІ учбовий корпус обладнаний системою автоматичної сигналізації та 

оповіщення. 

В цілому матеріально-технічна база коледжу забезпечує проведення 

освітнього процесу на рівні відповідних вимог: санітарних, технічних, 

методичних і безпекових. 



7. ФІНАНСОВА ДІЯЛЬНІСТЬ 

Фінансово-господарська діяльність ВСП «ОТФК ОНТУ» здійснювалась за 

рахунок коштів загального та спеціального фондів, на підставі кошторису 

доходів і видатків на 2023р. затвердженого МОН України та встановлених 

лімітів. 

ВСП «Одеський технічний фаховий коледж ОНТУ» на 2023 рік на 

забезпечення повноважень були передбачені асигнування із загального фонду 

державного бюджету: 

1) за КПКВ 2201420 «Підготовка кадрів закладами фахової перед вищої 

освіти» – 26 924 400,00 грн (на 2 707 137,00 грн менше, ніж у 2022 році); з них: 

- заробітна плата – 21 992 600,00 грн; 

- ЄСВ – 4 816 300,00 грн; 

- оплата природного газу – 115 500,00 грн. 

Однак, фінансування видатків соціального забезпечення здобувачів освіти 

пільгової категорії (дітей-сиріт на повному державному забезпеченні та дітей – 

сиріт під опікою) не було передбачене. Тому, враховуючи наявну економію, 

протягом звітного року було здійснено перерозподіл плану використання 

бюджетних коштів та забезпечено компенсацію харчування зазначеної категорії 

здобувачів за січень-травень 2023 року в сумі 640 400,00 грн. 

Асигнування, що були виділені за загальним фондом протягом 11 місяців 

2023 року спрямовані на забезпечення нагальних потреб відповідно до плану 

використання бюджетних коштів, а саме – проведено касових видатків: 

­ заробітна плата – 18 669 574,36 грн: 

­ ЄСВ – 4 071 188,74 грн; 

­ оплата природного газу – 115 500,00 грн; 

­ продукти харчування (відшкодування) – 627 790,65 грн. 

Дебіторська/кредиторська заборгованості за загальним фондом КПКВ 

2201420 станом на 01.12.2023 р. відсутня. 

2) за КПКВ 2201190 «Виплата академічних стипендій студентам 

(курсантам), аспірантам, докторантам закладів фахової перед вищої та вищої 

освіти» – 2 707 200,00 грн.  (при потребі 5 735 200,00). У червні 2023 року було 

отримане додаткове фінансування у сумі 404 100,00 грн, що дало змогу вчасно 

провести розрахунок із випускниками коледжу. 

Станом на 01.12.2023 року наявна кредиторська заборгованість загального 

фонду за КПКВ 2201190 у сумі 295 226,98 грн. 

ВСП «ОТФК ОНТУ» проводить роботу щодо можливості виділення 

додаткового фінансування для забезпечення здобувачів освіти академічною 

стипендією відповідного до норм чинного законодавства. 



Кошторисом по спеціальному фонду ВСП «Одеський технічний фаховий 

коледж ОНТУ» станом на 01.12.2023 року передбачено 10 572 900,00 грн, у тому 

числі: 

­ за послуги, що надаються бюджетними установами згідно з їх 

основною діяльністю – 9 587 900,00 грн; 

­ від додаткової (господарської) діяльності – 915 000,00 грн; 

­ від оренди майна бюджетних установ – 70 000,00 грн. 

Фактично за 11 місяців 2023 року виконано 10 707 740,00 грн: 

­ за послуги, що надаються бюджетними установами згідно з їх 

основною діяльністю – 10 499 345,00 грн; 

­ від додаткової (господарської) діяльності – 185 290,00 грн; 

­ від оренди майна бюджетних установ – 23 104,00 грн; 

- від реалізації в установленому порядку майна – 6 160,00 грн. 

Кошти спеціального фонду витрачаються протягом 11 місяців 2023 року 

відповідно до плану використання коштів на нагальні потреби коледжу, а саме – 

проведено касових видатків: 

­ заробітна плата – 5 752 252,43 грн; 

­ ЄСВ – 1 386 088,09 грн; 

­ оплата послуг (крім комунальних) – 333 957,38 грн; 

­ оплата водопостачання/водовідведення – 111 175,27 грн; 

­ оплата електроенергії – 371 328,87 грн; 

­ оплата природного газу – 172 407,16 грн; 

­ оплата вивозу ТПВ – 21 120,00 грн; 

­ податки і збори – 10 407,60 грн. 

Заборгованості по заробітній платі, ЄСВ, оплаті комунальних та інших 

послуг немає. 

8. ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ 

1. Укладено договори та додаткові угоди на постачання води, електроенергії, 

газу, а також на інші комунальні послуги. 

2. Складено режимну карту з витрат газу котельні коледжу з чітким 

дотриманням її для забезпечення економії витрат газу. 

3. Розроблений план роботи з протипожежного захисту. 

4. Розроблений план заходів по підготовці коледжу до осіннє-зимового 

періоду. 

5. Розроблений план роботи коледжу до осіннє-зимового періоду. 

6. Розроблений план заходів з підготовки котельної та інженерних мереж до 

опалювального сезону. 

7. Отриманий санітарний паспорт для гуртожитку. 

8. Щомісячно здійснюється звіт по витратам газу, води та світла. 

9. Надано вогнегасники для перезарядки.  



По навчальним корпусам 

1. Перевірені пожежні крани на працездатність шляхом пуску води з 

реєстрацією перевірки у спеціальному журналі обліку технічного 

обслуговування. 

2. Проведено технічне обстеження пожежного резервуару коледжу та 

доповнено водою. Відремонтовано пожежний в’їзд.  

3. Виконано скління вікон у навчальних корпусах, майстернях. 

4. Підготовлено прибиральний інвентар (лопати, скребки) та заготовлено 

пісок, сіль для посипання тротуарних доріжок при ожеледиці. 

5. Облаштовано в ІІІ навчальному корпусі бомбосховище (укриття): 

встановили світлодіодні лампи, відремонтували підлогу, влаштували санвузол та 

провели воду. 

6. Власними силами готується у ІІІ навчальному корпусі укриття на 620 осіб 

(вже наявне на 350 осіб) з усіма вимогами: зроблено 2 санвузла, замінені 

світильники на світлодіодні, всі вікна закриті піском та металевими ставками. 

Гуртожиток 

1. Власними силами проведено роботу по заміні холодного водопостачання 

гуртожитку. 

2. Проведена дезінсекційна обробка кімнат в гуртожитку. 

3. Пофарбовані 9 санвузлів, 9 вмивальних кімнат. 

4. Проведено ремонт в коридорі І поверху та сходинкової клітини. 

5. Відремонтована жіноча душова. 

6. В ізоляторі пофарбована підлога. 

7. Частково відремонтовані меблі. 

8. Виконаний ремонт та скління вікон. 

9. Проведений частковий ремонт покрівлі. 
 

Котельня 

1. Проведений частковий ремонт опалювальної системи. 

2. Проведена ревізія та ремонт 8 заслінок. 

3. Проведений ремонт та профілактика насосів. 

4. Виконано фарбування димохідної труби. 

5. Відремонтовані 6 кранів. 

6. Проведена перевірка технічного стану димоходів та вентиляційних 

каналів. 

7. Проведена експертиза котлів НІСТУ-М Чорноморським ЕТЦ. 

8. Проведена чистка газоходів та боров. 

9. Утеплені зовнішні люки опалювальної системи та водопроводу. 

10. Проведено гідравлічне випробування котлів № 1, 2 та мереж опалювання. 

11. Власними силами проведений ремонт котлів. 



Територія 

1. Проводився постійний покіс трави на території коледжу та на прилеглій 

території. 

2. Проводилось підстригання чагарників та сухого гілля. 

3. Проведений частковий ремонт пішохідних доріжок. 

4. Частково відремонтована пожежна водойма і заповнена водою. 

5. Все сухе гілля на території коледжу спиляне та вивезене. 

6. Частково проведений ремонт сходів біля І корпусу. 

7. В майстернях легкої промисловості влаштували пандус. 

 

9. ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ НА 2024 РІК 

  забезпечення безпечного та якісного освітнього процесу у ВСП «ОТФК 

ОНТУ» в умовах воєнного стану 

  забезпечення комфортних умов для учасників освітнього процесу й 

поліпшення якості освітньої діяльності 

  подальше облаштування наявних укриттів та створення додаткових 

  приділення максимальної уваги руху національного супротиву серед 

здобувачів освіти та працівників коледжу, підтримка ЗСУ, здійснення 

волонтерської діяльності 

  лідерські позиції в підготовці та безперервній освіті фахівців через 

удосконалення якості їх підготовки в коледжі 

  примноження і закріплення досягнень, поглиблення та розширення нових 

напрямків діяльності, подальше підвищення авторитету коледжу в Одеському 

регіоні, Україні та інтеграції в Європейський освітній простір 

  максимальне збереження контингенту здобувачів освіти 

  якісна та систематична профорієнтаційна робота 

  удосконалення та підвищення ефективності роботи приймальної комісії 

  удосконалення внутрішньої системи забезпечення якості освіти 

  удосконалення системи студентського самоврядування 

  розширення баз практики, активне залучення роботодавців до освітнього 

процесу 

  приймати постійну участь у заходах, що проводить Рада директорів 

області, Спілка Ради директорів, та Всеукраїнських заходах (олімпіади, огляди, 

конкурси, спортивні змагання тощо) 

 

Заступник директора з НМР   Юліан СУЛІМА 

 

вик. 

заст. директора з НМР 

Юліан СУЛІМА 

(067) 761-03-51 


