


















МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

ОДЕСЬКИЙ ТЕХНІЧНИЙ КОЛЕДЖ 

ОДЕСЬКОЇ НАЦІОНАЛЬНОЇ АКАДЕМІЇ ХАРЧОВИХ ТЕХНОЛОГІЙ 

 

ПРОТОКОЛ № 9 

Засідання ради роботодавців спеціальності  

№ 142 «Енергетичного машинобудування» 

від «13» Березня 2020 р. (дистанційно) 

  

Голова:  Новіков В.М.  

Члени ради: Мінчев С.І., Ніколаєв В.І., Скрипник О.М., Ольховський Р.А., Цибенко В. В.,  

Федоров С.В., Бурдюжа С.А 

Запрошені:   викладачі кафедри енергетичного машинобудування  

 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

1. Про подовження освітнього процесу в умовах карантину; 

2. Про впровадження практики опитування здобувачів освіти, щодо якості освітньої програми 

«Системи кондиціювання і вентиляції повітря» та для перевірки якості викладання 

навчальних дисциплін; 

3. Впровадження створення дієвого механізму передачі та сприйняття нових знань  в 

освітньому процесі: «Академічна доброчесність – спосіб чесного навчання». 

СЛУХАЛИ: 

По першому питанню:  

- завідувача відділенням енергетичних систем Бригадир Л.Г., яка повідомила, що в умовах 

карантину  подовження освітнього процесу  можливо за допомогою технологій дистанційного 

навчання в системі Мoodle; 

- заст. директора  Беркань Іг. В., який  розповів, що для здобувачів вищої освіти групи 2БКВ-01 

в період з 06.04 по 03.05.2020 заплановано  виконання дипломного проекту;  

- завідувача кафедри  Хмельнюка М.Г., який представив план  виконання окремих розділів і 

графічної частини дипломного проекту, графік консультацій керівників дипломного проектування 

де вказано їх електроні адреси і  номери телефонів для спілкування зі студентами;  

- голову Ради роботодавців Новікова В.М., який  наголосив, що в умовах карантину не потрібно 

відмовлятися від проведення практик на підприємстві при умові обов’язкового виконання 

рекомендацій  МОЗ України всіма учасниками освітнього процесу. Пропоную теоретичну частину 

програми  практики здійснювати за допомогою  технологій дистанційного навчання.  

Ухвалили: подовжити проведення  освітнього  процесу  за допомогою технологій  дистанційного 

навчання: студентів групи  1БКВ-02 активно залучати  до роботи в системі Мoodle 

(http://moodle.onaft.edu.ua/), для студентів групи 2БКВ-01 проводити  консультації згідно графіку; 

керівникам дипломного проекту регулярно звітувати завідувачу відділення Бригадир Л.Г. про стан 

виконання  дипломного проекту студентами групи 2БКВ-01. 

 

По другому  питанню   

Виступили:  

- Мінчев С.І. запропонував  ввести практику опитування здобувачів освіти, щодо якості 

освітньої програми «Системи кондиціювання і вентиляції повітря» та для перевірки якості 

викладання навчальних дисциплін для цього розширити перелік питань для анкетування 

здобувачів освіти; 

http://moodle.onaft.edu.ua/






МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

ВСП «ОДЕСЬКИЙ ТЕХНІЧНИЙ ФАХОВИЙ КОЛЕДЖ 

ОДЕСЬКОЇ НАЦІОНАЛЬНОЇ АКАДЕМІЇ ХАРЧОВИХ ТЕХНОЛОГІЙ» 

 

ПРОТОКОЛ  № 11 

Засідання Ради роботодавців спеціальності  

№ 142 «Енергетичне машинобудування» 

від «09» Вересня 2020 р.  

 

Голова:  Новіков В.М.  

Члени ради: Мінчев С.І., Ніколаєв В.І., Скрипник О.М., Ольховський Р.А., Цибенко В. В.,  

Федоров С.В., Бурдюжа С.А 

Запрошені:   викладачі кафедри енергетичного машинобудування  

 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

1.   Про організацію освітнього процесу в Одеському технічному фаховому коледжі ОНАХТ  в 

очному режимі  

2.   Затвердження результатів вибору здобувачами міжосвітніх та професійних компонентів 

освітньої програми  «Системи кондиціювання і вентиляції повітря» 

3.    Розгляд програми технологічної практики здобувачів вищої освіти  бакалаврської 

підготовки  

 

СЛУХАЛИ: 

По першому питанню:  

- Заст. директора з НВР Берканя Іг.В., який довів до відома правила згідно яких відбувається 

організація освітнього процесу в коледжі під час карантину з 01.09.2020 року: 

  в очному режимі  (зелена, жовта зони) навчальний рік починається з 15.09.2020 для 

студентів 1-го курсу рівня вищої освіти «бакалавр»  та студентів, зарахованих на основі повної 

середньої освіти до 1-го курсу освітньо-професійного ступеня «фаховий молодший бакалавр»  

Відповідальними особами проводиться щоденний температурний скрінінг працівникам коледжу  

з занесенням результатів до  температурного листа. Працівники з ознаками гострого 

респіраторного захворювання або підвищеною температурою тіла понад 37, 2 0С не 

допускаються на робоче місце та направляються на консультацію до сімейного лікаря або 

медичний заклад.  

  в очному режимі (помаранчева зона) Відвідування коледжу здобувачами дозволяється 

групами не більше 20 осіб. Групи, які мають у складі більше 20 осіб розділюються на дві 

підгрупи кількістю не більше 20 осіб кожна і встановлюється графік відвідування для кожної 

підгрупи навчальних занять у коледжі згідно затвердженого розкладу.  Відвідування 

здобувачами освіти навчального закладу забороняється. Всі навчальні заняття, консультації 

відбуваються у дистанційному режимі згідно Положення про організацію дистанційного режиму 

у коледжі та затвердженого розкладу.  Навчальні та виробничі практики зорганізуються і 

проводяться з використанням дистанційних технологій навчання. У разі неможливості 

проведення практичного навчання у дистанційній формі, проведення практики переноситься на 

інший період з внесенням відповідних змін до графіку організації освітнього процесу у коледжі. 

   за допомогою технологій дистанційного навчання (червона зона) 

Ухвалили: Інформацію прийняти до виконання  

 

По другому питанню:  

Бригадир Л.Г., яка ознайомила з результатом вибору міжосвітніх та професійних компонентів, 

студентами-бакалаврами (гр.БКВ-02, БКВ-03), які необхідно внести до робочих навчальних планів 





МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

ВСП «ОДЕСЬКИЙ ТЕХНІЧНИЙ ФАХОВИЙ КОЛЕДЖ

ОДЕСЬКОЇ НАЦІОНАЛЬНОЇ АКАДЕМІЇ ХАРЧОВИХ ТЕХНОЛОГІЙ»

ПРОТОКОЛ № 12

Засідання Ради роботодавців спеціальності (круглий стіл)

№ 142 «Енергетичне машинобудування»

від «05»  жовтня 2020 р.

https://otfk.od.ua/news/Zasidannya_radi_robotodavciv_OTFK/

                                           

                                          

https://otfk.od.ua/news/Zasidannya_radi_robotodavciv_OTFK/

