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ЗАТВЕРДЖЕНО 

Педагогічною радою ВСП «ОТФК 

ОНТУ» 

«__» _____ 202 _ р., протокол № __ 

Введено в дію з «__» _____ 202 _ р. 

наказом директора ВСП «ОТФК 

ОНТУ» 

від «__» _____ 202 _ р., № __ 

 

__________ Лілія ІВАНОВА 

 

 

ПОЛОЖЕННЯ 

ПРО ОГЛЯД-КОНКУРС НА КРАЩУ АКАДЕМІЧНУ (НАВЧАЛЬНУ) 

ГРУПУ  ВСП «ОДЕСЬКИЙ ТЕХНІЧНИЙ ФАХОВИЙ КОЛЕДЖ ОНТУ» 

 

1. Загальні положення 

Положення про огляд-конкурс на кращу академічну (навчальну) групу 

розроблено відповідно до Закону України «Про фахову передвищу освіту» та 

Положення про ВСП «ОТФК ОНТУ».  

Проведення огляду-конкурсу сприяє підвищенню якості навчально-

виховного процесу та є одним із методів удосконалення навчально-виховної 

роботи в коледжі. 

 В огляді конкурсі беруть участь академічні (навчальні) групи коледжу 

денної форми навчання за винятком випускних груп. 

Організаторами огляду конкурсу є адміністрація коледжу, профком та 

рада студентського самоврядування коледжу. 

 

 

2. Мета та завдання конкурсу 

2.1. Конкурс на кращу академічну групу проводиться з метою: 

стимулювання підвищення якості навчання, підвищення мотивації студентів 

до навчання та участі в позакласних заходах, розвитку суспільної та 

громадської діяльності студентів; підтримка конкуренції між групами для 

досягнення високих результатів. 

2.2. Завданням конкурсу є: 

✓ активізація та покращення якості організаційно-виховної роботи на рівні 

навчальних груп, відділень, коледжу;  

✓ стимулювання студентів до активної навчальної діяльності;  

✓ стимулювання роботи класних керівників навчальних груп;  
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✓ вивчення кращих практик навчання та їх подальше поширення серед інших 

груп;  

✓ вивчення сильних та слабких сторін кожної групи;  

✓ залучення студентів до участі в суспільній та громадській роботі;  

✓ сприяння згуртованій командній роботі та розвитку духу корпоративізму у 

студентському середовищі.  

 

3. Умови, порядок і терміни проведення конкурсу 

3.1 Огляд-конкурс проводиться в два етапи: 

І етап – визначення кращих груп відділень коледжу;  

ІІ етап – визначення кращих груп коледжу.  

3.2. На І етапі конкурсні комісії по кожному відділенню аналізують 

результати роботи академічних груп відповідно до встановлених критеріїв 

(додаток 2) та визначають групи, які за кількістю балів посіли 1, 2 та 3 місце 

по відділенню. Результати І етапу оприлюднюються конкурсними комісіями 

по відділенням до 1 липня. 

До складу конкурсних комісій відділень входять: 

-  завідувач відділенням; 

-  голова студентської ради відділення; 

-  голова фахової циклової комісій. 

Обов’язки конкурсної комісії відділення: 

-  збір та обробка даних про досягнення академічних груп відділення; 

-  оформлення протоколу засідання конкурсної комісії про визначення груп-

переможців першого етапу конкурсу; 

-  оформлення подання на участь груп-переможців відділення в другому етапі 

конкурсу. 

3.3. На ІІ етапі конкурсу загальна конкурсна комісія розглядає подання 

конкурсних комісій відділень, вивчає матеріали, підводить підсумки огляду-

конкурсу і визначає групи, які за кількістю балів посіли 1, 2 та 3 місце по 

коледжу. Результати ІІ етапу оприлюднюються до 1 вересня. 

Склад загальної конкурсної комісії: 

-  директор коледжу; 

-  заступник директора з навчально-методичної роботи; 

-  заступник директора з виховної роботи; 

-  голова циклової комісії фізичного виховання; 

-  голова ради студентського самоврядування коледжу; 

-  голова ради класних керівників коледжу; 

- голова профкому; 

-  завідувач клубом. 

 

3.4.Рішення конкурсник комісій І та ІІ етапів огляду конкурсу на кращу 

навчальну (академічну) групу виноситься на розгляд Педагогічної ради 

коледжу. 
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 3.5. Результати огляду конкурсу підтверджуються наказом директора 

коледжу. 

 

4. Показники діяльності академічних груп 

Показники діяльності академічної групи (для І і ІІ етапів огляду-

конкурсу), які конкурсні комісії враховують під час проведення огляду-

конкурсу:  

4.1 Навчальна діяльність 

4.2 Наукова діяльність  

4.3 Культурно-масова та спортивно-оздоровча робота 

4.4 Суспільно-громадська робота 

Критерії оцінювання показників діяльності академічних груп зазначені в 

додатку 2. 

5. Нагородження переможців 

5.1. Відзначення переможців огляду-конкурсу на кращу академічну 

групу (І та ІІ етапів) проводиться директором коледжу під час проведення 

урочистостей до Дня Знань. Переможці обох етапів конкурсу 

нагороджуються дипломами. 

За результатами ІІ ЕТАПУ огляду-конкурсу краща група коледжу, яка 

посіла 1 місце, крім диплому першого ступеня про присвоєння звання 

«Краща група коледжу» отримує перехідний кубок та подарунок у вигляді 

покращення (оновлення) матеріально-технічної бази аудиторії, яка закріплена 

за даною групою.  

5.2. Дирекція коледжу за результатами огляду-конкурсу має право 

преміювати класного керівника навчальної групи та (або) старосту. 

5.3. Фінансування огляду-конкурсу може здійснюватися за рахунок 

спеціального фонду коледжу або з інших джерел не заборонених чинним 

Законодавством України 

5.4. Інформація про хід та підсумки огляду-конкурсу висвітлюється в 

сайті коледжу та інших засобах масової інформації. 

 

Положення розроблено робочою групою коледжу у складі: 

Заст. директора з ВР та СП _________________ Тетяна КОПАЙГОРОДСЬКА 

Голова Ради класних  

керівників коледжу       ___________________ Тетяна Д’ЯКОВА 

Член Ради  класних  

керівників коледж         ___________________ Олена ШИМКО 
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Додаток 1  

 

ПАСПОРТ АКАДЕМІЧНОЇ ГРУПИ 

Одеського технічного фахового коледжу 

 

група________________________________  

 

відділення____________________________________ 

 

Класний керівник групи (П.І.Б.) _______________________________________ 

Посада______________ 

Староста групи _____ 

 

1. Кількість студентів у  групі  

2. Кількість студентів, які навчаються за державним замовленням 

3. Кількість студентів, які навчаються за контрактом 

4. Кількість студентів у  групі, які отримують стипендію 

5. Кількість студентів, які отримують іменні стипендії: 

6. Кількість відмінників у  групі за підсумками останньої сесії 

7. Кількість студентів, які навчаються на 4 і5 

8. Кількість студентів, які мають академічні заборгованості  

9. Середній бал навчання у  групі 

10. Кількість студентів які мають подяки (грамоти) 

11. Кількість студентів, які мають догани (стягнення) 

12. Кількість годин пропущених студентами без поважних обставин 

13. Кількість відрахованих студентів 

 

« _________ » 20_____р.                     Класний керівник групи______________ 

Староста групи___________________ 
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Додаток 2 

Критерії оцінювання показників діяльності академічних груп 

№ 

п/п 

Види діяльності, 

зміст 

виконаної 

роботи 

Норматив 
Кількість виставлених балів 

Класним 

керівником 

Конкурсною 

комісією 

1 2 3 4 5 
І. Навчальна діяльність 

1.1 Успішність    

 - абсолютна успішності  1% - 1бал   

 - якісна успішність 1% - 2 бали   

1.2 Кількість відмінників 10 балів за кожного 

студента 

  

1.3 Наявність заохочень 

(премій)  

10 балів за кожне 

заохочення за 

наказом 

(розпорядженням) 

  

1.4 Участь студентів в 
предметних олімпіадах 
(конкурсах, вікторинах) 

   

 - на рівні коледжу 10 балів                                 

за кожного студента 

I місце – 5 балів 

II місце – 4 бали 

III місце – 3 бали 

  

 - на обласному рівні  20 балів за кожного 

студента                                 

I місце – 30 балів                                       

II місце – 25 балів                                        

III місце – 20 балів 

  

 - на всеукраїнському 

рівні 

30 балів                                 

за кожного студента  

I місце – 75 балів                                       

II місце – 60 балів                                        

III місце – 50 балів 

  

 - на міжнародному 

рівні 

50 балів                                 

за кожного студента  

I місце – 100 балів                                       

II місце – 75 балів                                        

III місце – 60 балів 

  

ІІ. Наукова діяльність 

2.1. Участь в конференціях, 

семінарах, вебінарах, 

круглих столах, 

тренінгах, воркшопах, 

марафонах 

 
  

 - на рівні коледжу 5 балів за кожного 

студента  

  

 - на обласному рівні 10 балів за кожного 
студента  
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 - на всеукраїнському 
рівні 

25 балів за кожного 
студента  

  

 - на міжнародному 
рівні 

50 балів за кожного 
студента  

  

2.2. Публікація наукових 
статей та тез доповідей 

   

 - у виданнях 

коледжу 

10 балів за 

публікацію 

  

 - у обласних 

виданнях 

20 балів за 

публікацію 

  

 - у всеукраїнських 

виданнях 

30 балів за 

публікацію 

  

 - у міжнародних 

виданнях 

40 балів за 

публікацію 

  

ІІІ. Культурно-масова та спортивно-оздоровча робота 
3.1 Участь в культурно-

масових заходах 
   

 - на рівні коледжу 10 балів за кожного 

студента                                 

I місце – 5 балів 

II місце – 4 бали 
III місце – 3 бали 

  

 - на обласному рівні 20 балів за кожного 

студента                                

I місце – 30 балів                                       

II місце – 25 балів                                        

III місце – 20 балів 

  

 - на всеукраїнському 

рівні 

30 балів за кожного 

студента  

I місце – 75 балів                                       

II місце – 60 балів                                        

III місце – 50 балів 

  

 - на міжнародному рівні 50 балів за кожного 

студента  

I місце – 100 балів                                       

II місце – 75 балів                                        

III місце – 60 балів 

  

3.2. Участь в спортивно-

оздоровчих заходах 
 

  

 - на рівні коледжу 10 балів за кожного 

студента                               

I місце – 5 балів 

II місце – 4 бали 
III місце – 3 бали 

  

 - на обласному рівні 20 балів за кожного 

студента  
I місце – 30 балів                                       
II місце – 25 балів                                        
III місце – 20 балів 

  

 - на всеукраїнському 
рівні 

30 балів за кожного 
студента  

I місце – 75 балів                                       
II місце – 60 балів                                        
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III місце – 50 балів 

 - на міжнародному 
рівні 

50 балів за кожного 
студента  

I місце – 100 балів                                       
II місце – 75 балів                                        
III місце – 60 балів 

  

3.3 Членство студентів в 
гуртках коледжу 

5 балів                                 

за кожного студента 
  

ІV. Суспільно-громадська робота 

4.1 Участь в благодійних 
акція (волонтерство) 

10 балів за 1 захід   

4.2 Участь в 
профорієнтаційній 
роботі 

10 балів за 1 захід   

4.3 Участь в роботі 
приймальної комісії 

10 балів за 1 захід   

4.4 Участь в трудових 
заходах (акціях) 

10 балів за 1 захід   

4.5 Участь в роботі 

студради коледжу 

10 балів за 1 захід   

V. Зниження балів 

5.1 Кількість невстигаючих 

студентів 

-5 балів за кожного 

студента 

  

5.2 Кількість доган та 

стягнень 

-10 балів за кожне 

стягнення (догану) 

за наказом 

(розпорядженням) 

  

5.3 Порушення студентами 

групи дисципліни та 

Правил внутрішнього 

розпорядку коледжу 

-50 балів за кожне 

порушення за 

наказом 

(розпорядженням) 

  

 Всього балів    

 

 

Зав.відділенням __________________________(_____________________) 

 

Класний керівник групи _______________________(_____________________) 

 

Староста групи  __________________________(_____________________) 

 


